UCHWALA NR XIV-155/2019
RADY POWIATU WOLOMINSKIEGO

z dnia 27 listopada 2019 r.

w sprawie uchwalenia ,,Wieloletniego programu wspélpracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na lata 2020 — 2024”

Na podstawie art. 12 pkt 11, w zwiagzku z art. 4 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U z 2019 r. poz. 511, z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie (t.j. Dz. U. z2019r. poz. 688, zpo6ézn. zm.), Rada
Powiatu Wotominskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Wieloletni program wspodtpracy Powiatu Wotominskiego =z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na lata 2020 — 2024, w brzmieniu okres§lonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Wotominskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Wotominskiego

Robert Perkowski
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Zakacznik
do Uchwaty Nr X1V-155/2019
Rady Powiatu Wotominskiego

z dnia 27 listopada 2019 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU WOLOMINSKIEGO
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA LATA 2020 — 2024

WSTEP

Samorzad Powiatu Wotominskiego uznaje aktywng wspélprace z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie za jedna z istotnych form
realizacji swoich zadan.

Podstawowymi korzys$ciami takiej wspotpracy jest stworzenie warunkow do zwickszenia
aktywnosci spotecznej, wykorzystanie potencjalu merytorycznego organizacji przy
zaspokajaniu potrzeb lokalnych spotecznosci oraz dazenie do objgcia wspotpraca jak
najwigkszej liczby organizacji, ktore poprzez wspolprace uzupetnia dziatania w zakresie
nieobjetym przez struktury samorzadowe.

Wieloletni program wspotpracy Powiatu Wotominskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie wyznacza kierunki i okres§la ramy wspolpracy w latach 2020 — 2024,

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Wieloletni program wspotpracy Powiatu Wotominskiego z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2020 — 2024 wskazuje cele, przedmiot i zasady wspotpracy
z organizacjami, okresla formy wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres oraz
sposob realizacji Programu, wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan,
sposob oceny realizacji Programu, informacje o sposobie tworzenia Programu oraz
o przebiegu konsultacji spotecznych, a takze informacj¢ o trybie powotywania i zasadach
dziatania komisji konkursowych.

2. llekro¢ w Wieloletnim programie wspolpracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688, z p6zn. zm.);

2) Programie lub Programie wspolpracy — nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni program
wspotpracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami pozarzadowymi oOraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie na lata 2020 — 2024,

3) rocznym Programie lub rocznym Programie wspotpracy — nalezy przez to rozumiec
Programy wspotpracy Powiatu Wotominskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
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podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok budzetowy;

4) Powiecie/powiecie — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ prawnag — Powiat Wolominski
lub obszar powiatu wotominskiego;

5) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Wolominskiego;

6) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Wotominskiego;

7) Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Wotominskiego;

8) Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Wolominie;

9) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, 0Soby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

10) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ dziatania zwigzane z realizacja
zadan wilasnych Powiatu okre§lonych w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. 22019 r. poz. 511, z p6zn. zm.);

11)dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje zdefiniowane w art. 126 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z pozn.
zm.), czyli podlegajace szczegdtowym zasadom rozliczania §rodki budzetu jednostek
samorzadu terytorialnego, przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie
realizacji zadan publicznych;

12)trybie art. 12 ustawy — nalezy przez to rozumie¢ ztozenie z wilasnej inicjatywy przez
organizacj¢ pozarzadowa wniosku o realizacje zadania publicznego, takze takiego,
ktore jest realizowane dotychczas w inny sposob;

13) konkursie ofert lub trybie art. 13 ustawy — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs
ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

14) trybie pozakonkursowym lub trybie art. 19a ustawy — nalezy przez to rozumiec tryb
zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem
ofert.

Il. CELE WSPOLPRACY

1. Celem gléwnym Programu wspoétpracy jest budowa i wzmacnianie partnerstwa publiczno-
spotecznego stuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow powiatu.
2. Cele szczegdtowe Programu wspoélpracy:

1) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancow;

2) wprowadzenie nowatorskich i efektywnych metod realizacji zadan publicznych oraz
zaspokajania potrzeb lokalnej spotecznosci;

3) wykorzystanie potencjalu merytorycznego podmiotdéw w zakresie rozpoznawania
potrzeb spotecznosci lokalnej, a tym samym wlasciwego planowania nowych
rozwigzan doraznych i strategicznych;

4) uzupelnienie 1 wspieranie dziatan w zakresie nie objetym przez struktury
samorzadowe;

5) integracja spoleczna i terytorialna.

I11. ZAKRES PRZEDMIOTOWY | ZASADY WSPOLPRACY

1. Przedmiotem wspolpracy Powiatu z organizacjami jest realizacja zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile s3 one zadaniami wlasnymi Powiatu oraz sg
zgodne z obowigzujacymi dokumentami strategicznymi.

2. Wspotpraca Powiatu z organizacjami:
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1) odbywa si¢ przede wszystkim w zakresie zagadnien priorytetowych okreslonych

w rozdziale V. niniejszego Programu;

2) moze przybiera¢ formy finansowe i pozafinansowe;
3) opiera si¢ na zasadach:

a) pomocniczo$ci — Powiat powierza organizacjom realizacj¢ zadan wlasnych,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
I terminowy,

b) suwerennoS$ci stron — Powiat i organizacje nie narzucajg Sobie nawzajem zadan,
szanujg swojg autonomie i niezaleznos¢,

c) partnerstwa— Powiat i organizacje s rownorz¢dnymi podmiotami w rozwigzywaniu
lokalnych probleméw,

d) efektywnos$ci we wspolnym wykonywaniu dziatan — Powiat i organizacje wspoélnie
daza do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

e) uczciwej konkurencji — Powiat i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych dziataja zgodnie z prawem
i dobrymi obyczajami,

f) jawnos$ci obu stron — procedury postgpowan przy realizacji zadan publicznych
przez organizacje, w szczegolnosci w zakresie sposobu udzielania dotacji oraz
wykonania zadan, w tym ogloszenia o konkursach ofert, wyniki konkurséw
i informacje o przebytych kontrolach realizacji zadan publicznych, sg jawne.

IV. FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca Powiatu z organizacjami obejmuje wspOlprace 0 charakterze finansowym
i pozafinansowym:
1) Formy wspotpracy finansowej:
a) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez powierzenie wykonania
zadan wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji,
b) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez wspieranie wykonania
zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
C) wspieranie zadan realizowanych w ramach inicjatywy lokalne;j,
d) wspoélorganizowanie imprez, ktore posiadajg zasieg, range lub znaczenie powiatowe,
regionalne, ogdlnopolskie lub migdzynarodowe.
2) Formy wspolpracy pozafinansowej:
a) wymiana informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania dziatan, poprzez:

— przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach publicznych, na ktore pozyskano srodki finansowe z innych Zrodet, niz
wynikajace z Programu,

— publikowanie na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz mozliwos$ci pozyskania $rodkéw budzetowych
1 pozabudzetowych na ich realizacjg,

b) uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych na kolejny rok budzetowy,
C) wspottworzenie strategii i programow polityk publicznych,
d) konsultowanie z organizacjami projektow aktéw normatywnych i regulaminéw

w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji,

e) udziat przedstawicieli organizacji w pracach rad, zespolow i komisji dziatajacych przy

Starostwie i jednostkach organizacyjnych Powiatu,
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f) pomoc w organizacji szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie do§wiadczen,
majacych na celu podniesienie sprawnos$ci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan
organizacji,

g) promowanie dziatalnosci organizacji m.in. na stronie internetowej Powiatu,

h) udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktéow i wspolpracy organizacji w skali
lokalnej, regionalnej, ogdlnopolskiej i migdzynarodoweyj,

I) przyznawanie patronatu honorowego Starosty i udzial Starosty w komitecie
honorowym imprez organizowanych przez organizacje,

J) przekazywanie organizacjom, w miar¢ mozliwosci i w uzasadnionych przypadkach,
materiatdw informacyjnych w celu realizacji projektow oraz udostepnianie
infrastruktury promocyjnej Powiatu,

K) udostepnianie organizacjom, w miar¢ mozliwo$ci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu
multimedialnego w celu realizacji zadan publicznych,

I) udzielanie pomocy w sktadaniu wnioskow, ofert, rozliczaniu zadan, w tym konsultacje
i pomoc dla organizacji przy formulowaniu projektéw dziatan aplikujacych o $rodki
zewnetrzne,

m) wydawanie na wniosek organizacji opinii i rekomendacji,

n) udzielanie pomocy przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajacych organizaciji,

0) prowadzenie i aktualizacja baz danych organizacji dziatajagcych na terenie powiatu.

V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE NA LATA 2020 — 2024

Bioragc pod uwage kilkunastoletnig praktyke zlecania przez Powiat jego zadan, propozycje

zgloszone przez wydzialy merytoryczne Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu oraz

wyniki konsultacji spotecznych w zakresie propozycji do programow wspotpracy, Rada

Powiatu Wotominskiego uznaje, ze do zagadnien priorytetowych w latach 2020 — 2024

naleza:

1) polityka spoteczna, w tym pomoc spoteczna;

2) polityka prorodzinna, w tym edukacyjna opieka wychowawcza;

3) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie $wiadomos$ci prawnej
spoleczenstwa,

4) ochrona zdrowig;

5) edukacja;

6) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

7) upowszechnienie kultury fizycznej i sportu;

8) upowszechnienie turystyki, w tym budowa marki turystycznej powiatu;

9) dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy.

VI. OKRES REALIZACJI WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Program wspotpracy realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia
2024 r.

2. Terminy realizacji zadan z wykorzystaniem form finansowych okres§lane beda w rocznych
Programach wspotpracy.

Id: 7825E4A5-8CC0-4D99-B353-11CDA99EFC23. Podpisany 4 Strona 4



VIL SPOSOB REALIZACJI WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Wieloletni program wspotpracy jest realizowany przez wspolprace pomigdzy nizej
wymienionymi podmiotami:
1) organizacje pozarzadowe, w zakresie:
a) realizacji zadan publicznych, okreslonych w rozdziale V. niniejszego Programu;
2) Rada Powiatu Wotominskiego, w zakresie:

a) inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnien priorytetowych wspotpracy
Z organizacjami,

b) ustalania kierunkéw wspotpracy z organizacjami,

c) ustalania wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu
Wspotpracy,

d) uchwalenia Programu wspotpracy;

3) Zarzad Powiatu Wotominskiego, w zakresie:

a) inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnien priorytetowych wspotpracy
Z organizacjami,

b) przygotowania propozycji kierunkéw wspotpracy z organizacjami oraz zagadnien
priorytetowych wspotpracy,

c) realizacji uchwaty Rady Powiatu Wotominskiego w sprawie Programu wspotpracy,
w tym oglaszania i rozstrzygania konkurséw ofert,

d) dysponowania $rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacj¢ Programu
wspoOtpracy,

e) upowazniania pracownikow do przeprowadzania kontroli realizacji zadan
publicznych,

f) wspotorganizacji imprez organizowanych przez organizacje,

g) przygotowania sprawozdania z wykonania Programu wspotpracy,

h) przeprowadzania konsultacji spotecznych projektow aktéw prawa miejscowego,
regulaminéw i procedur w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji,

i) ustalania sktadu Rady Dziatalnoséci Pozytku Publicznego — jesli powotano;

4) Starosta Wolominski, w zakresie:
a) przyznawania patronatu honorowego i udziatu w komitecie honorowym;
5) Wydziat Spraw Obywatelskich, w zakresie:

a) prowadzenia bazy danych organizacji pozarzadowych,

b) biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi,

C) realizacji procedury konsultacji spotecznych w sprawach dot. wspoltpracy
Z organizacjami,

d) przygotowania projektow aktéw prawnych, regulaminéw i procedur dotyczacych
wspolpracy z organizacjami, udziat w opracowaniu Programu wspolpracy oraz
promocja Programu wspotpracy,

e) prowadzenia spraw zwigzanych z powolaniem 1 dziatalnoscia komisji
konkursowych,

f) przygotowania i publikacji ogloszen o konkursach ofert oraz rozstrzygnigciu
konkursow,

g) przeprowadzania procedury zwigzanej ze sktadaniem przez organizacje wnioskow
w trybie art. 12 ust. 1 oraz ofert w trybie art. 19a ustawy,

h) przygotowania projektow uméw na realizacje zadan publicznych oraz
merytorycznej analizy sprawozdan z realizacji zadan,

1) udzial w kontrolach realizacji zadan publicznych,

J) organizacji pracy Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego — jesli powotano,
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k) przygotowania projektu sprawozdania z wykonania Programu wspotpracy,
I) koordynacji wspolpracy z organizacjami;
6) Woydzial Edukacji i Kultury, w zakresie:

a) przygotowania i opracowania materialow zwigzanych z wnioskami w sprawie
przyznawania patronatu honorowego Starosty i udziatu Starosty w komitecie
honorowym,

b) przygotowania i opracowania materiatow zwigzanych z wnioskami w sprawie
wspoélorganizowania imprez, ktore posiadajg zasieg, range lub znaczenie
powiatowe, regionalne, ogdlnopolskie lub migdzynarodowe;

7) Wydziat Finansowy, w zakresie:

a) kontroli wydatkowania s$rodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu
wspotpracy, w tym analizy pod wzgledem rachunkowym sprawozdan z realizacji
zadan publicznych;

8) Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego, w zakresie:

a) przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych, we wspolpracy

z wydziatami merytorycznymi Starostwa i jednostkami organizacyjnymi Powiatu,
9) wydzialy merytoryczne Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu w zakresie
realizowanych zadan i kompetencji, w szczegolnosci:

a) udzialu w opracowaniu Programu wspotpracy,

b) przygotowania propozycji zagadnien priorytetowych wspotpracy oraz zglaszania
propozycji tematéw konkursow ofert,

€) udziatu w pracach komisji konkursowych,

d) udziatu w kontrolach realizacji zadan publicznych,

e) opiniowania wnioskow i ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe,

f) sporzadzania sprawozdan z wykonania Programu wspolpracy;

10) Petnomocnik ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, w zakresie:

a) wspoéldziatania z merytorycznymi wydziatami Starostwa i jednostkami
organizacyjnymi Powiatu w zakresie wspotpracy z organizacjami,

b) monitorowania i wskazywania nowych rozwigzan wspotpracy pomigdzy
Powiatem a organizacjami,

c) gromadzenia i rozpowszechniania istotnych informacji dla dziatalnosci podmiotow
Programu wspolpracy,

d) pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy przez podmioty Programu
wspolpracy w skali lokalnej, ogdlnopolskiej 1 migdzynarodowe;,

e) podejmowania wspolnych inicjatyw w zakresie objetym wspotpraca,

f) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziataniu
w celu zharmonizowania tych kierunkow.

2. Sposob realizacji Programu wspotpracy:
1) zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym w trybie okre$§lonym w rozdziale

IV. pkt 1 lit. a— b;

2) wspieranie zadan realizowanych w ramach inicjatywy lokalnej;

3) wspotorganizowanie imprez, ktore posiadaja zasigg, range lub znaczenie powiatowe,
regionalne, ogdélnopolskie lub migdzynarodowe;

4) nadzorowanie realizacji Programu wspotpracy, w tym kontrola sposobu wykorzystania
dotacji udzielonych z budzetu Powiatu;

5) publikowanie na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz mozliwosci pozyskania $rodkéw budzetowych

1 pozabudzetowych na ich realizacjg;

6) uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych Programu na kolejny rok budzetowy;
7) wspottworzenie strategii i programéw polityk publicznych;
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8) konsultowanie projektow aktow normatywnych i regulaminéw w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizaciji;

9) pomoc w organizacji szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie doswiadczen,
majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan
organizacji;

10) promowanie dziatalnosci organizacji na stronie internetowej Powiatu;

11)udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy organizacji w skali
lokalnej, regionalnej, ogdlnopolskiej i migdzynarodowej;

12) obejmowanie patronatem honorowym przedsigwzig¢ organizacji;

13) przekazywanie organizacjom w miare mozliwos$ci i w uzasadnionych przypadkach
materiatow informacyjnych w celu realizacji projektéw oraz udostepnianie
infrastruktury promocyjnej Powiatu;

14)udostepnianie organizacjom, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu
multimedialnego w celu realizacji zadan publicznych;

15)udzielanie pomocy w sktadaniu wnioskow, ofert, rozliczaniu zadan, w tym konsultacje
i pomoc dla organizacji przy formutowaniu projektow dziatan aplikujacych o Srodki
zewngetrzne,

16)wydawanie na wniosek organizacji opinii i rekomendacji;

17)udzielanie pomocy przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajacych organizacji;

18) prowadzenie i aktualizacja baz danych organizacji dziatajacych na terenie powiatu.

3. Organizacje, ktore otrzymaty dotacje na realizacj¢ zadan w trybie wskazanym w ust. 2 pkt

1, nie moga ubiegaé si¢ o wspoOlorganizowanie tych zadan w trybie okre$lonym

w ust. 2 pkt 3.

VII. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE
WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan objetych niniejszym Programem
okreslaja coroczne uchwaly budzetowe.

2. Na realizacj¢ zadan okreslonych w rozdziale V. w budzecie Powiatu na rok 2020 planuje
si¢ kwote nie mniejsza niz 2.902.775,00 zl, w tym: na prowadzenie $rodowiskowych
domow samopomocy 1.122.675,00 zl, nieodptatng pomoc prawng, nieodptatne
poradnictwo obywatelskie oraz zwigkszanie $wiadomos$ci prawnej spoleczenstwa
320.100,00 zt ponadto na wspotorganizacj¢ imprez 220.000,00 zt.

3. Kwota $rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu w kazdym kolejnym roku jest
wyzsza 0 nie mniej niz 2,5 % budzetu Programu uchwalonego na rok poprzedni.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI
WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Na ocen¢ Wieloletniego programu wspotpracy... na lata 2020 — 2024 sktada¢ si¢ beda
w szczegllnosdci sprawozdania z realizacji rocznych Programow wspotpracy w latach
2020 — 2024, zawierajace analizg w zakresie:

1) liczby ogtoszonych konkursow ofert w trybie art. 13 ust. 1 ustawy;

2) liczby ofert ztozonych w poszczegolnych zakresach, w tym liczby ofert wspdlnych;
3) liczby wnioskow ztozonych w trybie art. 12 ustawy;

4) liczby ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy;

5) liczby zawartych i zrealizowanych przez organizacje uméow;
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6) liczby uméw zerwanych lub uniewaznionych;

7) szacunkowej liczby beneficjentow realizowanych dziatan;

8) szacunkowej liczby wolontariuszy uczestniczacych w projektach oraz wartosci
wykonanej przez nich pracy;

9) tacznej kwoty wnioskowanych, przyznanych i wykorzystanych dotacji;

10)tacznej kwoty udziatu w zrealizowanych projektach srodkow wilasnych organizacji
oraz $§rodkéw z innych zrodet publicznych;

11)szacunkowej liczby udzielonych porad, konsultacji i pomocy przy formutowaniu
projektow;

12)liczby i wynikéw konsultacji spotecznych, w tym liczby organizacji uczestniczacych
w konsultacjach;

13) liczby i obszaru dziatan objetych patronatem;

14) liczby zawartych porozumien o wspolnym organizowaniu imprez;

15)tacznej kwoty srodkow przeznaczonych na wspdlne organizowanie imprez;

16) liczby posiedzen Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego — jesli powotano oraz liczby
wydanych przez Rade opinii;

17)liczby i tematyki spotkan z organizacjami oraz liczby organizacji uczestniczacych
w spotkaniach.

2. W celu monitoringu rozwoju podmiotow III sektora na terenie powiatu przyjeto

dodatkowe wskazniki:

1) liczby organizacji wpisanych do rejestrow i ewidencji;

2) liczby organizacji pozytku publicznego;

3) liczby i obszaru dziatania organizacji wpisanych w roku sprawozdawczym do
rejestrow i ewidencji.

3. Biezacy monitoring realizacji Programu wspolpracy prowadzi Wydzial Spraw
Obywatelskich na podstawie m. in. wynikow kontroli realizacji zadan publicznych oraz
analizy sprawozdan z realizacji tych zadan.

4. Zarzad nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2025 r. ogtosi w Biuletynie Informacji Publicznej
sprawozdanie z realizacji Wieloletniego programu wspotpracy.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA WIELOLETNIEGO
PROGRAMU WSPOLPRACY ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Uchwal¢ w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych w sprawie Wieloletniego
programu wspotpracy podejmuje Zarzad.

2. Terminy oraz miejsce przeprowadzenia konsultacji okresla Kalendarz czynnosci
zwigzanych z przeprowadzeniem Kkonsultacji spolecznych, stanowigcy zatgcznik do
uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Konsultacje przeprowadzane sg w formach:

1) publikacja na stronie internetowej www.powiat-wolominski.pl, oraz na stronach
Biuletynu  Informacji  Publicznej  www.bip.powiat-wolominski.pl:  informacji
o przystapieniu do konsultacji zawierajacej zaproszenie do udziatu w konsultacjach,
informacje zawarte w uchwale Zarzadu Powiatu Wotominskiego;

2) udostepnienie projektu dokumentu poddanego konsultacjom w siedzibie Starostwa;

3) przekazanie informacji o planowanych konsultacjach radnym powiatu wotominskiego;

4) konsultacje miedzywydziatowe;

5) listy mailingowe do zainteresowanych podmiotow;

6) narzedzia komunikacji pisemnej — umozliwienie przedstawienia wnioskow, opinii,
uwag, propozycji oraz pytan na Formularzu konsultacji;
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7) otwarte spotkanie z mieszkancami oraz przedstawicielami organizacji pozarzadowych.

4. Projekt Programu wspotpracy opracowany jest przez Wydzial Spraw Obywatelskich
Starostwa w porozumieniu z wydziatami merytorycznymi Starostwa oraz jednostkami
organizacyjnymi Powiatu. Podstawg opracowania projektu sg roczne Programy
wspotpracy.

5. Projekt Programu wspolpracy podawany jest do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie na stronie internetowej www.powiat-wolominski.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej www.bip.powiat-wolominski.pl oraz udostepnienie w siedzibie
Starostwa.

6. Whnioski, opinie, uwagi, propozycje oraz pytania w sprawie projektu Programu
wspolpracy omawiane sg na spotkaniu z mieszkancami powiatu i przedstawicielami
organizacji prowadzacych dziatalno$¢ na terenie powiatu.

7. Ostateczna wersja projektu Programu wspotpracy przedstawiana jest Zarzadowi, Ktory
przedktada Radzie Powiatu Wotominskiego projekt uchwaty w sprawie Programu
wspotpracy.

8. Program wspotpracy podaje si¢ do publicznej wiadomo$ci poprzez zamieszczenie
dokumentu na stronie internetowej www.powiat-wolominski.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej www.bip.powiat-wolominski.pl oraz udostgpnia w siedzibie Starostwa.

XI. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert okreslajg roczne Programy wspotpracy.

X11. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem wspolpracy, do wspotpracy Powiatu

Z organizacjami stosuje si¢ przepisy:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

3) Zasad przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Powiatu Wolominskiego na
realizacje zadan publicznych zlecanych w ramach programu wspotpracy
zZ organizacjami pozarzagdowymi:
http://www.bip.powiat-wolominski.pl/index.php?cmd=zawartosc&opt=pokaz&id=21669;

4) Regulaminu przyznawania przez Staroste Wolominskiego patronatu honorowego lub
udziatu Starosty w komitecie honorowym:
http://www.bip.powiat-wolominski.pl/index.php?cmd=zawartosc&opt=pokaz&id=11661,;

5) Zasad wspotorganizacji przez Powiat Wotominski imprez organizowanych przez
jednostki samorzadu terytorialnego lub ich jednostki organizacyjne, organizacje
pozarzadowe, osoby prawne lub fizyczne:
http://www.bip.powiat-wolominski.pl/index.php?cmd=zawartosc&opt=pokaz&id=23131,;

6) Trybu i kryteriow oceny wnioskow 0 realizacj¢ zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej:
http://www.bip.powiat-wolominski.pl/index.php?cmd=zawartosc&opt=pokaz&id=14053.
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